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Lugar

Comunidad de cuidado Las Brisas

Fecha

10/08/2026 02:00 pm a 03:00 pm

Tema

Mesa de Trabajo PAI

Desarrollo

Objetivo:

Fortalecer la construccion participativa del Plan de Atencion Integral (PAI)
correspondiente al Convenio 6773 de 2026, mediante el trabajo articulado
del equipo profesional, teniendo en cuenta el Anexo Técnico de Atencion
Integral, las necesidades, intereses y gustos previamente identificados en
las personas mayores, con el propésito de establecer actividades
individuales, interdisciplinarias, celebraciones mensuales y festividades,
asi como la periodicidad y organizacion de las acciones de atencion.

Desarrollo

Se dio inicio a la mesa de trabajo con la participacion de diferentes
integrantes del equipo profesional, quienes se reunieron para revisar y
analizar los aspectos requeridos para la construccion del PAI del
Convenio 6773 de 2026. Durante este momento se realizo la revision del
Anexo Técnico de Atencion Integral y de los criterios establecidos para la
planeacion de las acciones dirigidas a las personas mayores. Cada
profesional contd con los documentos y herramientas de trabajo
necesarias, utilizando computadores portatiles, agendas, cuadernos y
material de consulta para realizar la revision y organizacion de la
informacion.

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo, el equipo profesional realiz
un ejercicio colaborativo de planeacion, en el que cada integrante aportd
desde su area de conocimiento para organizar las actividades que serian
incluidas en el PAI. Se revisaron y distribuyeron las acciones individuales
e interdisciplinarias, estableciendo la periodicidad de acuerdo con las
necesidades identificadas y los intereses de las personas mayores. De
igual manera, se contemplaron espacios para celebraciones mensuales,
fechas especiales y festividades institucionales, procurando favorecer la
participacion, integracion, bienestar y aprovechamiento del tiempo libre.
Como estrategia para facilitar la atencion y ampliar la cobertura de las
acciones, se realiz6 la organizacion de las personas mayores en dos
grupos de trabajo.

Para finalizar, se realiz6 la socializacion y verificacién de los principales
acuerdos alcanzados durante la mesa de trabajo, revisando Ila
organizacion de las actividades, su periodicidad y la distribucién de las
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personas mayores en los dos grupos establecidos. Se consolidaron los
aportes realizados por los diferentes profesionales y se establecieron las
orientaciones necesarias para continuar con la estructuracion y ejecucion
del PAL.

Materiales

Para el desarrollo de la mesa de trabajo se utilizaron computadores
portatiles para la consulta, revisiébn y organizacion de la informacion;
agendas y cuadernos para la toma de apuntes; lapiceros y elementos de
escritura; documentos institucionales; Anexo Técnico de Atencion Integral
del Convenio 6773 de 2026; registros y referentes de las actividades
previamente desarrolladas con las personas mayores; programacion
institucional y demas herramientas necesarias para la planeacion del PAL.

Nota aclaratoria: el registro fotografico de las actividades antes
mencionadas reposa en el archivo fotografico digital del drive comunidad
de cuidado las Brisas
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Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma
. Comunidad de Mt ﬁ.WLQW}[U
. Trabajadora :
Alejandra social cuidado Las
Garrido Alvarez Brisas




Cddigo: FOR-GD-040
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 1
, Fecha: 12026022259 —
ALCALDIAMAYOR FORMATO AYUDA DE MEMORIA 0710712026
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 4de4
. Comunidad de
Paula Trejo | . . : :
Castillo Fisioterapia cu_ldado Las Ardoen Thos
Brisas
Andrea Carolina Comunidad de | b |
. . . 4;_&_':,_]:_-..-';1
Mengual Psicologia cuidado Las 3 T
Guzman Brisas
. Comunidad de \ '
Ivon Murcia | Terapeuta : )
Ospina ocupacional cu_ldado Las i
Brisas
) . Comunidad de
Sergio Correa | Técnico :
) cuidado Las
Lara Ambiental .
Brisas
) %4
Comunidad de
Juan Carlos , . ,
: Gerontologo | cuidado Las | /e e
Pinto . / v =
Brisas
- Comunidad ~ de | [aus [uliows (shis L
Laura Juliana ., s )
Nutricion cuidado Las
Cabrera )
Brisas
. Comunidad de
Zulibeth Jefe de : Rplilak] Sangates £
, . cuidado Las
Gonzalez enfermeria )
Brisas
. Comunidad de
Heydy Alejandra : : \
Coordinadora | cuidado Las F\e ncla o
Caro . mfj
Brisas
. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
N/A N/A N/A
Préoxima .
., A necesidad
reunion
Elaboré Andrea Mengual-Psicologia




